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ATENCIÓ AMB ELS INFORMES DE FREMAP. LES DADES 
REFLECTIDES PODEN SER D'ANYS ANTERIORS 
 
Novament FREMAP no ha estat a l'alçada que el col·lectiu d'empleats de Caixa 
Catalunya es mereix. A tots els despropòsits d'anys anteriors, que hem denunciat, 
aquest any hem de sumar un altre de molt greu. 
 
Els resultats de les analítiques que aquest any han rebut diversos 
empleats són exactament els mateixos que els de la darrera analítica 
que FREMAP els hi havia realitzat. No varia ni una xifra, ni una coma, 
ni un decimal de cap de les mesures realitzades. FREMAP ha tornat a 
enviar els resultats de l'any passat canviant només la data per l'actual. 
 
Una manca clara de recursos 
 
Durant els darrers temps el nombre de revisions anuals que realitza FREMAP als 
empleats de Caixa Catalunya s'ha vist reduït tant a nivell quantitatiu (la majoria 
d'empleats fan revisions triennals o quinquennals) com qualitatiu (s'aplica un protocol 
mèdic més reduït). Malgrat això cada any el SEC ha de denunciar carències i 
deficiències del servei prestat. Unes deficiències que posen de manifest que tant per a 
FREMAP com per als responsables de Caixa Catalunya la salut laboral dels 
empleats és “únicament” una qüestió de reducció de cost. 
 
 
Quid pro quo (rebre l'equivalent a allò que es dona) 
 
És trist de veure com a diari el nivell d’exigència cap als empleats de Caixa Catalunya, 
tant per part dels clients, com per part dels responsables de la Caixa, és cada cop més 
gran, mentre que els serveis que rebem els empleats són deficients i escassos. Està 
clar que la nostra direcció prefereix tenir contentes a les empreses proveïdores que 
els propis empleats. 
 
 
Tots aquells empleats que comprovin que els resultats de la seva 
analítica d'enguany són exactament els mateixos que la de l'any 
anterior s'han de posar en contacte amb el SEC. El SEC exigirà 
responsabilitats, i la repetició de tots els reconeixements mèdics 
realitzats. Òbviament s'hauran de repetir en horari laboral i amb les 
despeses a càrrec de la Caixa. 


