ORGANITZACIO FEDERADA A LA CONFEDERACION INTERSINDICAL DE CAJAS e

EXCUSES DE MAL PAGADOR:
L'INCREMENT SALARIAL JAI!!

Des del SEC reclamem a la direccio que deixi d’emparar-se en
I’excusa de la manca de previsio oficial de I'IPC i que actui amb
seny. Aplicar un 2%, encara que finalment sigui una Xxifra que
estigui per sota de I'IPC oficial, és un increment que, en tot cas,
s’ajustaria i, fins i tot quedaria lluny dels increments reals dels
costos de la vida. Per tant, cap empleat es lucrara amb aquests
increments pero de ben segur, cobrar-lo, donara oxigen i marge
a molts empleats. Cal recordar:

1- Que la retribucio per a I'any 2009 de gran part de la plantilla
és inferior a la del 2008 perquée enguany molts empleats no
han cobrat retribucio variable.

2- Que hi ha un col-lectiu d’empleats que estan treballant amb
uns salaris realment ajustats ja que, no nomeés entren amb
un salari base molt baix, sinG6 que durant un parell d’anys
cobren menys pagues que la resta.

3-Hi ha un nombrés grup d’empleats que han estat victimes
de la nova organitzacié i que, malgrat no perdre salari, si
que van veient com els increments salarials els va absorbint
els plusos funcionals que tenien.

4- Hi ha un altre col-lectiu d’empleats que, des de l'any 97, té
congelat entre un 20 i un 30% del salari

En definitiva, la majoria d’empleats necessitem aquests
increments. Per tant, reclamem 1 reclamarem amb la

contundencia que calgui INCREMENTS SALARIALS ,JA!!
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