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RESUM COMISSIO SEGUIMENT 22/06/2010

MOBILITAT GEOGRAFICA

- Es recorda que les compensacions per mobilitat son per a tothom que sigui
traslladat més enlla de 25 KM del seu centre de referéncia. En el cas d’empleats
afectats cobraran sempre la indemnitzacié excepte quan quedin ubicats dins els
25 KM del seu domicili i els empleats no afectats només si el trasllat no
comporta apropament al domicili.

- Permis de trasllat: 5 dies de permis per als afectats que es poden fer de manera
fraccionada.

- La Caixa contracta una empresa de mudanca i no pagara factures de mudances
contractades directament per I'empleat.

- Sobre la fiscalitat de la indemnitzaci6 per mobilitat: de moment la Caixa ho
considera renda regular. Pendent de resposta una consulta vinculant feta a
Hisenda sobre la possibilitat que sigui irregular.

- El domicili que es tindra en compte per a l'assignacié de vacants sera el darrer
comunicat a la Caixa o, en casos de conflicte, caldra documentar el de
I'empadronament a 30/09/2009. Es tractaran els casos especials, a la comissio
de seguiment.

VACANTS

- El dimecres es publicaran les vacants de figures especialitzades de Catalunya,
corresponents als empleats prejubilables.

- Les vacants de l'expansié ja estan totes publicades, només en queden per
publicar a Madrid.

- La Caixa no vol allargar el termini de 30 dies per optar a vacants. Si algu
necessita més termini, ho haura de comunicar a la Comissié de Seguiment que
ho analitzara.

PREJUBILACIONS

- EI 80 % dels prejubilables sortiran durant I'any 2010: en primer lloc els afectats
per tancaments d’oficines i entre setembre i octubre els no afectats . La resta, el
2011, entre febrer i marg (DO, PAES i alguns de Central).

- Els calculs de la indemnitzacié es faran amb 2 decimals amb arrodoniment, tal i
com es fa amb la ndmina.
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- Per als calculs s’anualitzara la nomina de desembre. Si algd ha perdut plusos
funcionals durant I'any no es tindran en compte i si al desembre hi ha increments
per antiguitat, si que es consideraran.

- La retencié certificada fins a la data de baixa, queda compensada amb el calcul
de les indemnitzacions elevades a brut. L'efecte fiscal final per I'empleat és
totalment neutre: ni paga a hisenda ni rep devolucions.

- La Caixa, de manera unilateral, vol incrementar les garanties per als préstecs
personals dels empleats que deixen I'Entitat.

HOMOLOGACIO

- Per als empleats de Caixa Tarragona i Manresa, si han consumit I'opcié més
beneficiosa de la seva entitat, es considerara consumida l'opcié 1 de Caixa
Catalunya.

FILIALS

S’ha demanat que es pacti el model de contracte dels empleats de Caixa que
passen a les filials perqué contingui, com a minim, les condicions que s'apliquen
fins ara a Caixa Catalunya.

Sol-licituds prejubilacions: 1024
Sol-licituds baixes incentivades: 188
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