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REORGANITZACIÓ DE DEPARTAMENTS: EL SEC TREBALLA PER ALS 
EMPLEATS    

Els companys de CCOO i UGT han publicat una circular atacant el SEC, acusant-lo de 
manipular la informació de la Comissió de Seguiment de l’Acord de Fusió.  S’acusa el SEC de 
penjar-se medalles sol·licitant a la Caixa coses que ja s’han decidit amb anterioritat  dins la 
Comissió de Seguiment. 

Per il·lustrar la seva acusació CCOO i UGT publiquen un paràgraf d’una circular del SEC i un 
paràgraf de l’acta.  Paradoxalment, el que publiquen es converteix en la prova d’alguns dels 
seus errors més greus. 

� S’equivoquen quan confonen els “empleats AFECTATS per tancaments i 
reestructuracions”  amb els empleats “NO AFECTATS” però perjudicats per la 
reorganització dels departaments (la Caixa en diu “moviments de gestió”).  

� També s’equivoquen perquè ignoren que a alguns empleats (no afectats però que 
treballen a determinades àrees reorganitzades) els han dit que s’han d’apuntar al Mou-
te un cop acabada la Comissió de Servei (i és justament d’això que el SEC es 
queixava). Està clar que la desconnexió d’aquests sindicats amb la plantilla és enorme. 

Aquests dos errors fan que CCOO i UGT es pensin que l’acta i la nostra circular parlen 
de la mateixa situació, quan parlen de situacions diferents. 

Des del dia següent a la firma de l’Acord Laboral de la Fusió, CCOO i UGT ja van demostrar les  
dificultats per comprendre i interpretar l’acord. 

Un dels errors més significatius va ser la seva incapacitat de diferenciar els empleats de 
departaments centrals AFECTATS per tancaments i reestructuracions,  dels empleats 
perjudicats per la reorganització.  Els drets i les conseqüències d’uns i altres són 
qualitativament ben diferents.   

CCOO i UGT pretenien que TOTS ELS EMPLEATS DELS DEPARTAMENTS CENTRALS 
FOSSIN CONSIDERATS “AFECTATS”, i per tant susceptibles de ser traslladats més 
enllà dels 25 KM. 

 

Per a CCOO i UGT ja ha començat la campanya electoral, malgrat això, el SEC 
seguirà informant als empleats de tot allò que els afecta o els pot afectar 
com a conseqüència de la fusió i treballarem per buscar solucions a tots els 
problemes.   


