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ATENCIÓ AMB L’IMPORT  DE LES BAIXES DE MATERNITAT !!!! 
 
Quan una empleada/empleat  està de baixa de maternitat/paternitat cobra per una banda la 
prestació que paga la Seguretat Social i, per l’altra, un complement que paga la Caixa fins 
al 100% del salari real. 
 
Doncs bé, l’any 2005 les bases de cotització s’han incrementat perquè ens van pagar la 
liquidació de pagues el mes de gener i la Caixa ha prorratejat en 12 mesos el pagament a 
la Seguretat Social tal com estableix  la normativa.  
 
I el fet que la base de cotització sigui més alta ha produït uns efectes col·laterals no 
previstos: en el cas de les baixes de maternitat la prestació que paga la Seguretat Social 
s’incrementa perquè agafa com a referència la cotització del mes anterior i per tant, hi ha 
empleades amb baixa de maternitat que cobren de la SS una prestació superior al seu 
salari real.  
 
Doncs bé, la Caixa ha decidit descomptar, en base a una interpretació tergiversada del 
Conveni, els diners que la SS paga a  l’empleada per sobre del salari real i per tant, 
aquestes empleades cada mes reben una prestació de SS i una nòmina en negatiu que els 
descompta la quantitat que la Caixa considera que no els correspon. 
 
És a dir, la Caixa descompta a l’empleada uns diners que paga la Seguretat Social 
per la baixa de maternitat i per unes quantitats que l’empleada ha estat cotitzant!  
Increïble!!!  I la pregunta és: què en fa la Caixa d’aquests diners??? 
 
Des del SEC tenim molts dubtes sobre la legalitat d’aquesta situació que estudiarem a fons 
i emprendrem tots les mesures necessàries per tal que la Caixa rectifiqui.  
 
Per tant, l’empleada o empleat que durant l’any 2005 hagi estat de baixa de maternitat o 
que conegui un company o companya que estigui en aquesta situació, poseu-vos en 
contacte amb nosaltres per verificar que l’aplicació hagi estat la correcta.  És molt important 
perquè les diferències poden ser molt importants (n’hem detectat per sobre dels 2400 €). 
 
DIFERÈNCIES D’ANYS ANTERIORS 
 
També hem detectat alguns casos de retrocessions per part de la Caixa de prestacions 
abonades per la SS en empleades o empleats amb baixa de maternitat en anys anteriors. 
En aquests casos les diferències s’han produït com a conseqüència de la distribució 
irregular de pagues que teníem anteriorment . Per tant, també convé repassar les nòmines 
cobrades durant la baixa de maternitat d’anys anteriors i si s’observen partides en negatiu 
poseu-vos en contacte amb nosaltres el més aviat possible. 
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