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CAL QUE LA PREVENCIO DE RISCOS LABORALS SIGUI
REALMENT COSA DE TOTS

L’experiéncia ens dona motius per creure que fins aquest moment la Direccio i els
responsables de la Prevencié de Riscos Laborals han vingut actuant entre la improvisacio i
la reaccio d’'urgéncia, més que amb una iniciativa estructurada de planificacié preventiva.

Prova d’aixo és el fet de que tota la informacio i formacié per la prevencié de la salut en el
treball ha estat donada pels representants sindicals, especialment pel SEC mitjancant la

publicacio dels fulls de formacio de Salut Laboral.

La indefinicié sobre aquest aspecte tan important de I'organitzacio del treball a I'empresa ha
estat un tema permanentment abordat pels nostres Delegats de Prevencio, ja que creiem
necessaria una manifestacio clara de la Direccid sobre la politica preventiva en materia de
Seguretat i Salut Laboral

La recent publicacio de la circular A4-075/02 de 26 de juliol que dona publicitat a un
Programa de Prevenci6é de Riscos Laborals, marca, al menys teoricament, un punt de
inflexi6 en la dinamica d’implicaci6 de tota la Institucio per abordar les causes dels
problemes que afecten la seguretat i la salut laboral, i confiem en el seu desenvolupament
positiu amb la participacid subjectiva, real i efectiva dels treballadors i dels seus
representants, en benefici de la salut i del benestar col-lectiu de tots els treballadors del
Grup Caixa Catalunya.

Desitgem pero, que la nostra Direccié no caigui en I'error de concebre la Prevenci6
com un concepte il-lustrat (“tot per als treballadors pero sense els treballadors”) que
fa que es consideri la Salut Laboral una cosa de técnics i a on els treballadors tenen
molt poc o res a dir. La nostra posicié és que som els treballadors els que vivim les
condicions de treball en la nostra jornada i els que sabem millor que ningu i amb tota
la nostra subjectivitat con ens afecta la inseguretat i les males condicions de treball.

El SEC, des de fa molt de temps ve assumit com a un objectiu estrategic de la seva
politica sindical el treball en la Prevencio, la Seguretat i la Salut Laboral a les Caixes i amb
el nostre compromis de representacid seguirem lluitant en tots els ambits, amb el
recolzament dels nostres afiliats i de tots els treballadors per la fita d’aconseguir a les
nostres empreses la*“ Sinistralitat Zero”.
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