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28 D’ABRIL: DIA MUNDIAL DE LA SEGURETAT I 
SALUT A LA FEINA 
 
El passat dia 28 d’abril es va celebrar el dia mundial de la Seguretat i Salut a la feina. 
Aquesta jornada es va centrar en la prevenció dels accidents i les enfermetats relacionades 
amb la feina, i com cada any es va fer especial incidència en la promoció d’una cultura en 
matèria de seguretat i salut. 
 
Cada any les malalties i accidents laborals es cobren la vida de dos milions de persones, 
segons dades de l’Organització Internacional del Treball (OIT) i de l’Organització Mundial de 
la Salut (OMS). 
 
Les malalties professionals s’han convertit en un risc més important que els 
accidents, fins el punt que són responsables de 1,7 milions de morts, quatre 
vegades més que els sinistres, segons assenyalen les agencies de l’ONU. 
 
En concret, estimen que cada any sorgeixen uns 160 milions de nous casos de patologies 
professionals. 
 
Malgrat que les morts per accident laboral s’estan reduint a la majoria dels països 
industrialitzats, aquests estan vivint un augment de les morts per malalties professionals, 
especialment com a conseqüència de la manipulació de productes cancerígens (sobretot 
l’amiant). 
 
LA SEGURETAT I LA SALUT A LES CAIXES D’ESTALVI 
 
A la manca de voluntat de les direccions de les caixes d’estalvi per abordar, de manera 
seriosa, la problemàtica de les baixes laborals a conseqüència de malalties 
psicosomàtiques, cal sumar-li la legislació vigent, que no reconeix cap d’aquestes dolences 
com a malaltia professional. Per tant, el gran augment d’aquestes en els darrers temps ha 
quedat emmascarat darrera les xifres de malaltia comú, distorsionant la realitat. 
 
Lamentablement l’últim conveni col·lectiu del sector (2003-2006) va fer un pas 
enrere en prevenció, ja que els signants del mateix van acceptar l’eliminació de 
les revisions mèdiques anuals i per tant, l’eliminació de l’eina principal de control 
de la salut dels empleats. 
 
 
Cal denunciar totes les situacions de risc, tant físic com psicològic. 
La salut és un dret fonamental que no es canvia pel salari. Si creus 
que et trobes amb una situació de risc parla amb el SEC. 
 
 


